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 Editorial 

 

Bernard Vacheret nous a quittés le 26 

octobre.  

 

Nous avons fait sa connaissance il y a juste 

un an, quand il a décidé de se joindre à notre  

 

programme TeamTime. Connaissant le mal 

qui l’atteignait, il privilégiait le désir d’être, 

d’apprendre et de se réaliser avec les autres. 

Pour aujourd’hui et pour demain. 

Nous avons tous tellement appris de lui 

pendant ces 9 mois ensemble. 

Je pense en particulier à son intervention 

profonde et émouvante à la journée Eclosion.  

Ce jour-là, il a créé une œuvre sur scène, en 

commentant les gestes de l’artiste et leur lien 

avec ceux de l’entrepreneur. Il nous a donné 

l’énergie pour ne pas s’arrêter en route, et 

savoir risquer l’étape suivante. 

Etienne Collignon, Président de TeamFactory

_______________________________________________________________________________ 

 

  Présentation du Programme Pépinière 

Projets : le mercredi 1
er

 décembre, à Paris 
 

Les inscriptions sont ouvertes pour le programme 

Pépinière Projets de TeamFactory. 

 

A Paris de février à juin 2011, il réunira 15 

entrepreneurs et intrapreneurs qui mettent du 

leadership et du réseau dans leur projet. 

 

 

Les coachs vous présenteront le programme le 

mercredi 1
er

 décembre, de 18h à 19h30 à Paris. 

 

Il suffit d’adresser un message à 

info@teamfactory.org pour recevoir une 

invitation. 

 

Pour plus d’informations sur le programme et la 

sélection des candidats, voir notre site ou 

demandez le à info@teamfactory.org

______________________________________________________________________________ 
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  Nouveaux Programmes 

 
TeamFactory propose deux nouveaux programmes 
 

 Pépinière Projet réunira une quinzaine  de porteurs de projet, pendant 12 jours entre février et 
juin 2011. Entrepreneurs individuels ou intrapreneurs en entreprise, leur projet est déjà bien 
précis. Grâce au travail en équipe et en réseau, ils vont donner une nouvelle dimension à leur idée 
et se transformer personnellement pour le réussir. 

 
 Senior. Des dirigeants d’entreprise souhaitent concrétiser une politique pour l’emploi des seniors. 

Nous les réunissons mi-janvier 2011, et nous élaborons en détail avec eux le programme Senior.  
Celui-ci réunira ensuite des seniors « entrepreneurs », volontaires pour donner un nouveau 
souffle à leur carrière grâce à notre pédagogie. Début du programme en mars 16 jours d’un 
voyage apprenant sur 8 mois. 

 
Pour plus d’information : demandez le programme détaillé à info@teamfactory.org 
 

______________________________________________________________________________ 

 

  Learning Expedition à Team Academy, Finlande  

 
TeamFactory organise avec Sol France un voyage de découverte de Team Academy. L’objectif est de 
comprendre la démarche de cette business school inscrite dans l’université de Finlande, et qui depuis dix-
huit ans forme des étudiants à l’entrepreneuriat avec un modèle pédagogique exceptionnel. Le groupe 
sera conduit par Etienne Collignon, président de TeamFactory et président de Sol France. 
Avec le temps de voyage, durée 4 jours, dates en cours de décision, entre le 7 et le 24 février 2011. 
 
Pour être tenu informé du programme et des dates, signalez votre intérêt à info@teamfactory.org 

 

______________________________________________________________________________ 
 

  Profils dôentrepreneurs.  

 

Ils ont participé au programme TeamTime 3, pendant 9 mois de septembre 2009 à juin 

2010, que sont-ils devenus ? 
 
Manuel Béguier. Après trois mois, j'ai mis en place les éléments de mon entreprise qui se focalise sur deux 

activités : la résilience des organisations,  et la plongée sous marine et le développement durable. Un site 

internet est prêt pour la résilience, un second va suivre pour la plongée. Je vais entamer des démarches 

commerciales dans les semaines qui viennent. Actuellement, je développe mon réseau et mon offre afin de 

valider les approches que je propose. 

 

Maryline Brault-Leprince a développé son activité de coaching-

accompagnement de porteurs de projets, notamment dans le champ 

de l'économie sociale et solidaire, et relancé son activité de 

coaching de vie associant ses talents de naturopathe et de coach 

(www.esprit-du-colibri.fr). Elle travaille actuellement sur la création 

d'un espace de co-working, co-création et co-développement pour 

mettre en lien des personnes venant de différents milieux et 

permettre l'émergence de projets qui mettent l'humain et 

l'environnement au coeur de leurs préoccupations, en utilisant la 

pédagogie de Team Academy. 06.15.32.24.44 

 

mailto:info@teamfactory.org
mailto:info@teamfactory.org
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        Nathalie Delarge, 48 ans 

Avant TeamFactory : 20 années d'expérience dans le domaine des Ressources 

Humaines.  

Après : Je prends pleinement conscience de l'importance de la qualité de 

présence à soi et aux autres et donc de la place donnée au corps dans la 

recherche de son équilibre de vie. Je réalise également la joie que me procure 

le fait d'apprendre et d'évoluer au contact des expériences et des autres. Je 

démarre donc dès janvier 2011 une formation dans le domaine psycho-

corporelle. En parallèle je participe au développement de Génération présence, 

plateforme éditoriale de l'organisation apprenante, je poursuis en tant que 

bénévole mes activités de coaching individuel et d'équipe et reprends, courant 

novembre, de nouvelles missions au sein de la mairie de Chatou. 

Mail : nathalie.delarge@gmail.com ; Tél : 06.03.43.07.27 

 

 

Philippe Tinet, 50 ans. 

Vient de créer la société REGARDS et SAVOIR-FAIRE qui développe 

l'efficacité en entreprise en utilisant l'image. 

Après un parcours professionnel dans l'industrie - photo et cinéma- dans des 

postes techniques, de marketing et de vente, Philippe met son expérience et sa 

créativité au service d'actions de formation, de coordination d'équipe, de 

médiation et de processus d'innovation dans des contextes interculturels et 

intergénérationnels. 

www.regards-et-savoir-faire.com 

contact@regards-et-savoir-faire.com ; 06 71 47 39 42 

 

______________________________________________________________________________ 

 

  Eclosion 2010. « Du r°ve ¨ lôaction : faites p®tiller vos envies dôentreprendreé » 

 

Comme chaque année, les entrepreneurs de TeamTime créent une journée pour témoigner de leurs 

apprentissages et transmettre leur énergie créatrice. C’était le 2 juin dernier, à la Maison de l’Eau à 

Paris. Nous vous rapportons ici un court passage avec le peintre Bernard Vacheret commentant la 

création d’une toile. 

 
Maryline : il est drôlement silencieux l’artiste, il a l’air content 

mais … 

Bernard : complètement là… là je suis dans une phase, on va 

dire, difficile, … parce que je peux arrêter, je peux continuer, 

c’est là le problème… 

Assemblée : rires 

Bernard : ça peut basculer, …ou ça peut s’enrichir, … un petit 

peu comme tout… 

Là j’en suis là, je pourrais le laisser tel que… quelque part j’ai envie de tenter autre chose… peut être ce qui 

est le plus… on est là pour tenter… je suis là pour tenter…donc je vais tenter  

Assemblée : rires et applaudissements et encouragements  

Et dans un grand : AHHHHH avec toute l’assistance, Bernard projette son verre de peinture noire sur son 

tableau. 

Bernard : Ah, ça fait du bien (rires) 

 

______________________________________________________________________________ 
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  Nouvelles du réseau international 

 

From Finland to Paris by bike 

 
On July 30

th
, Marc Poupinel and Stéphane Wattinne from TeamFactory took 

their bikes and came to meet Jussi in Nogent sur Marne just before he arrived 

after a 30 day trip by bike from Tampere - Finland. After a quick lunch 

nearby the Marne river, they all 3 rode into Paris through nice streets and 

alongside the Seine riverside. (Watch the video : http://dai.ly/brrEum ). Jussi 

said : “Iôm doing this trip because I want to prove myself Iôm able to do 

something extraordinary ! Having covered 2300 kilometres in just one 

month, Jussi learnt a lot about breaking his own barriers : “A human being is 

a 10 000+ year old creature. Do not ï for once ï assume that youôre not 

capable of doing the things the people you admire the most have been 

capable.ò 

Write Jussi : jiiparviainen@gmail.com . 

Read more : http://tre2eiffel.com/  

 

 

JOHANNES' RETIREMENT CELEBRATIONS at Team Academy anniversary party 

22.1.2011 
Johannes Partanen is the founder of Team Academy at University of Finland, 18 years ago. 

When: 22.1.2011, Sat evening from 19- until dawn :)  

Who: Everybody in TA and Partus learning network, friends and alumni  

What & why: Celebrating together the 18 year old Team Academy, Johannes' life's work and the beginning 

of a new era :) Welcoming the coming new Head Coach of TA Jyväskylä. 

Contact: Project Manager Hanna Vilppola, info@tasynttarit.net  

How much: Different ticket packages from around 50-150 € (decide if you want dinner, accomodation etc 

included or not). 

More information: www.tasynttarit.net (opening soon)  

_____________________________________________________________________________ 

 

 Team Entrepreneur ALSACE 

 
Vendredi 5 novembre dernier, l’équipe Team Entrepreneur 

Alsace a organisé une soirée de présentation de son projet de 

création d’un parcours pour « créer de jeunes entrepreneurs » à 

l’Ecole de Management de Strasbourg. 

 

Team Entrepreneur Alsace, c’est une équipe composée 

d’entrepreneurs, d’universitaires et de pédagogues qui 

souhaitent faire émerger dans notre région des projets basés sur 

les principes de l’apprentissage par l’action, de travail en 

équipe et du développement du leadership chez les jeunes. Ces 

principes, mis en œuvre dans certaines universités européennes 

permettent à des jeunes de créer leurs entreprises dès la fin de 

leurs études. 

 

Cette soirée a été possible grâce au soutien du MEDEF Bas Rhin, du CJD et de l’association Team 

Academy Alsace. 

 

Après les interventions d’Olivier Klotz (Président du Medef), de Michel Kalika (Directeur de l’E.M. 

Strasbourg) et de Jean-Bruno Guerra (Président du CJD Strasbourg), près de 90 participants ont découvert 

les projets Team Academy existants en Finlande (Université de Jyväskylä – Team Academy), ou lancés au 

http://dai.ly/brrEum
mailto:jiiparviainen@gmail.com
http://tre2eiffel.com/
mailto:info@tasynttarit.net
http://www.tasynttarit.net/
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Pays Basque Espagnol (Université Mondragon), en Hongrie (Université de Debrecen), en France 

(TeamFactory à Paris, Team Entrepreneur à Angers) et les initiatives qui poussent en Allemagne. 

 

Depuis juin 2010, les équipes de Team Entrepreneur et de 

l’EM Strasbourg co-créent ensemble un Diplôme 

Universitaire basé sur la même pédagogie de l’action que 

celle qui présente des résultats intéressants en Finlande ou en 

Espagne : un tiers des jeunes diplômés créent une activité, 

leur entreprise, à la fin de leurs études. Ce parcours doit 

naître au sein de l’EM Strasbourg pour la rentrée 2011. D’ici 

là, il reste des étapes importantes à franchir, dans 

l’Université, ou pour boucler le financement du D.U. 

D’autres soutiens du projet participaient à la soirée : 

l’incubateur d’entreprises innovantes SEMIA, l’association 

Alsace Business Angels. 

 

L’introduction des projets Team Academy a été réalisée par les responsables de ces initiatives en Europe. 

Finlandais, Basques, Hongrois, Allemand et Français ont présenté leurs avancées. Ils s’étaient retrouvés en 

Alsace pour travailler ensemble pendant 3 jours et approfondir ensemble leur pratique de la pédagogie de 

l’action. Cette équipe remplie de rêves, de pragmatisme et d’enthousiasme a 

proposé aux participants de co-créer ensemble des idées autour du thème 

« Quel avenir pour l’Alsace dans 5 ans ? ». Lors du buffet qui a clôturé cette 

soirée, une belle énergie remplissait certains participants. Un jeune Mulhousien 

faisant ses études à Lyon a décidé de lancer des évènements pour faciliter les 

projets des étudiants de son école. Des étudiants Strasbourgeois ont décidé 

d’aller soutenir cette initiative pour mieux la lancer à Strasbourg. D’autres 

jeunes, embarqués dans des projets en équipe à l’EM Strasbourg, ont cherché à 

comprendre comment créer les conditions d’un bon fonctionnement dans leurs équipes locales. A leur 

manière, en passant à l’action, ils ont montré que cette soirée était plutôt sympathique et pleine de 

promesses. Un grand merci à l’accueil du MEDEF, à nos soutiens, et à tous les participants ! A bientôt ! 

 

L’équipe Team Entrepreneur Alsace 

http://teamentrepreneur.typepad.com/ 
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  Vie de lôassociation : trésorier qui pleure, président qui rit 

 

Parlons de la face cachée de 

l’association, le travail dans l’ombre, 

ceux qu’on ne remercie jamais assez. 

Depuis l’origine du projet, Wilfrid 

Duzan notre trésorier donne son temps 

pour organiser et financer nos 

ambitions. Tous ces classeurs bien 

ordonnés, c’est son œuvre. De l’ordre 

qui cache un esprit créatif, dérangeur, 

révolutionnaire. Merci. 

 

______________________________________________________________________________ 
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